Aluminium Industry

1ZJAVA O PREPREéEVANJU
MODERNEGA SUZENJSTVA

tveganja modernega suzenjstva in trgovine z ljudmi v globalnih dobavnih verigah ter se aktivno zavzemamo
za njihovo preprecevanje v vseh vidikih nasega poslovanja.

Nas pristop

Kot druzbeno odgovorni proizvajalec aluminijastih polizdelkov smo zavezani zagotavljanju postenih delovnih

pogojev in spoStavanju temeljnih ¢lovekovih pravic. Na$ pristop vkljucuje:

e Politike delovanja: V politiki skupine Impol in politiki trajnostnega razvoja smo se zavezali k delovanju
skladno s smernicami, ki vkljuCujejo nicelno toleranco do prisilnega dela, otroSkega dela in trgovine z
ljudmi ter vseh oblik diskriminacije zaposlenih.

e Pregled dobaviteljev: Skladno s kodeksom za dobavitelje pricakujemo druzbeno odgovorno ravnanje od
nasih poslovnih partnerjev skladno z nasimi standardi odgovornega poslovanja.

e |zobrazevanje in ozaveScanje: Vodstvo in zaposleni so usposobljeni za prepoznavanje in obvladovanje
tveganj, povezanih z modernim suzenjstvom.

e Mehanizmi za porocanje: Spodbujamo odprto komunikacijo in omogo€amo anonimno prijavo morebitnih
krsitev preko internih kanalov za prijavo nepravilnosti.

Nasa zaveza

V Impol Group redno pregledujemo in izboljSujemo naSe politike ter postopke za boj proti modernemu suzen-
jstvu, saj zelimo zagotavljati varno, pravicno in odgovorno delovno okolje. Ta izjava odraza naSo zavezanost k
trajnostnemu in etiénemu poslovanju.
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